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Acta Ordinaria CEPCI1/01/2023

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES (CEPCI) DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA SANTA
CATARINA.

Siendo las 10:00- diez horas del dia 09-nueve de febrero de 2023- dos mil veintitrés, los miembros
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, se reunieron en la Sala “A” del
edificio de la Rectoria de la Universidad Tecnolégica Santa Catarina, ubicada en Carretera
Saltillo-Monterrey Km. 61.5, Santa Catarina, N.L., para llevar a cabo la PRIMERA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA SANTA CATARINA, acorde a la convocatoria efectuada con
base en lo dispuesto en los articulos 12, 15, 16, 18 y 26 incisos b y d, del Acuerdo por el cual se
expide el Codigo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracion Publica del Estado de
Nuevo Ledn y estando presentes la C. Laura Moénica Madrigal Gonzalez, Encargada del
Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnologica Santa Catarina y Presidenta del CEPCI;
la C. MDIP. Marcela Denisse Leal Alanis, Abogada General de la Direccién Juridica y Secretaria
Técnica del CEPCI; MDP. Beatriz Eugenia Luna Olvera, Directora Académica y Vocal; Lic.
Jesis Ayala Gonzalez, Director de Administracién y Finanzas y Vocal; Lic. Jesus Ramén
Esquivel Trevifio, Director de Vinculacion y Vocal; Dra. Elisabeth Sauceda Cazares,
Subdirectora de Planeacion y Evaluacion y Vocal; y la Lic. Maria Fernanda Buenrostro
Granados, Contralora Interna y Vocal.

1. BIENVENIDA

La MAP. Laura Moénica Madrigal Gonzalez, Encargada del Despacho de la Rectoria de la
Universidad Tecnolégica Santa Catarina y Presidenta del CEPCI, da la mas cordial bienvenida a
los presentes a esta Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés de la Universidad Tecnolégica Santa Catarina.

2. VERIFICACION DEL QUORUM.

La MAP. Laura Monica Madrigal Gonzalez, Encargada del Despacho de la Rectoria de la
Universidad Tecnologica Santa Catarina y Presidenta de este Comité, cede la palabra a la MDIP.
Marcela Denisse Leal Alanis, en su caracter de Secretaria Técnica del CEPCI, para la
verificacion del quérum legal. Una vez constatado que existe, se determina que todos los
acuerdos tomados en la presente sesion seran validos, por 6, e siendo las 10:15 horas se
procede a pasar al siguiente orden del dia. ﬁ
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3. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

La MDIP. Marcela Denisse Leal Alanis, Secretaria Técnica del CEPCI, da lectura al orden del
dia:

Bienvenida.

Verificacion del quérum legal.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Propuesta y en su caso aprobacioén del Programa Anual de Trabajo 2023.
Asuntos generales.

Cierre de sesion.

S

Leido el orden del dia, se solicita la intencién de su voto a cada uno de los presentes.

(Acuerdo CEPCI/1-01-2023)

Se aprueba por unanimidad el orden del dia para la presente sesion, procediendo a desahogar
los puntos que la integran.

4. Propuestay en su caso aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2023.

La MDIP. Marcela Denisse Leal Alanis, presenta y pone a consideracién de este Comité de
Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés el Programa Anual de Trabajo 2023.

El Programa Anual de Trabajo contiene los objetivos, la meta que se prevé alcanzar gar4 cada (\&
objetivo y las actividades que se tienen que llevar a cabo para el logro d¢ cada met
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*Se adjunta al acta para mejor apreciacion
Una vez presentado el Programa, se les solicita la intencién de su voto a cada uno de los
presentes.
Acuerdo CEPCI/I/01/2022
Se aprueba por unanimidad el Programa Anual de Trabajo 2023 del CEPCI de la Universidad

Tecnologica Santa Catarina, conforme al articulo 18 inciso b) del Cédigo de Etica de los
Servidores Publicos de la Administracion Publica del Estado de Nuevo Leodn.

5. Asuntos Generales. ;

La MDIP. Marcela Denisse Leal Alanis informa a este Comité que durante la primefa gémana Qﬁ)

de febrero se llevé a cabo una pequefia campafa de concientizacion a los maegipbs de la

Universidad en materia de ambiente laboral, hostigamiento y acos fs xual. f
y
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Se les

recordo a los maestros que, conforme al Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo
de los Empleados de la Universidad Tecnologica Santa Catarina, al Cédigo de Etica de los
Servidores Publicos de la Administracion Publica del Poder Ejecutivo del Estado de Nuevo Ledn
y el Codigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Universidad Tecnolégica Santa
Catarina deben de conducirse con un trato digno y respetuoso a sus comparieros y compareras

de trabajo, asi como evitar incurrir en actos de hostigamiento sexual, acoso sexual y acoso
laboral.

Este trabajo de concientizacién se realiza con el fin de que los maestros conozcan sus
obligaciones como servidores publicos para que exista un ambiente laboral de armonia que
permita a los empleados desarrollar sus habilidades y evitar cualquier acto de hostigamiento,
acoso sexual y acoso laboral.

Habiéndose cumplido el objetivo de la presente y no habiendo mas asuntos que tratar la MDIP.
Marcela Denisse Leal Alanis, Secretaria Técnica del CEPCI, procede a dar por terminada la
sesion.

6. Clausura.

Siendo las 11:00 horas damos por concluida la Primer Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de la Universidad Tecnologica Santa Catarina.
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DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES, DE
fecha 09 de febrero de 2023.
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Esta hoja de firmas corresponde al ACTA No. CEPCI/01/2023 correspondien 4 a la PRIMERA SESION ORDINARIA DEL

AD TECNOLOGICA SANTA CATARI!
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